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Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR

Identificagdao da Empresa

M. M. Martins Dedetizadora Jaboticabal

Atividade Principal:

Comércio Varejista de Produtos Saneantes Domissanitdrios — CNAE: 47. 89-0 -05

CNPJ: 10. 922. 268 / 0001 - 09

Enderego: Rua Castro Alves, NUmero: 1170 — CEP.: 14.870 — 870, Centro

Total de 04 colaboradores / Fones: (16) 3212 - 9050

Objetivo e Apresentagcao do PGR

O Programa de Gerenciamento de Riscos tem como objetivo a

implantacdo de um programa que busca preservar a vida e evitar danos
|
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fisicos e psiquicos as pessoas, como também a necessidade de se manter
sob contfrole todos os agentes ambientais, com monitoramentos
periddicos, levando-se em consideracdo a protecdo do meio ambiente
e dos recursos naturais. Evitar danos a propriedade e a paralisacdo no
servico.

Através da antecipacdo, identificacdo de fatores de risco,
avaliacdo e consequente controle dos riscos ambientais existentes ou
que venham a existir no ambiente de frabalho, as empresas poderdo
estabelecer critérios de pré-selecdo de quais riscos ou de quais medidas
de controle serdo mais adequados e propicios para sua realidade.

O PGR objetiva o reconhecimento e a reavaliacdo dos riscos
ambientais nos diversos setores de trabalho da empresa, bem como o
planejamento das acdes prioritdrias visando a eliminacdo ou, pelo
menos, a reducAo desses riscos.

Etapas da Estrutura do PGR

A primeira etapa é aquela voltada a elaboracdo e implementacdo com
a antecipacdo dos riscos ambientais, 0 que chamamos de “prevencdo”
ou mesmo antevisdo dos possiveis riscos a serem detectados durante
uma andlise preliminar de risco de uma determinada atividade ou
processo.
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A Antecipacdo deverd entdo envolver a andlise do projeto de novas
instalacoes, métodos ou processos de frabalho, ou de modificacoes
daqueles ja existente, visando identificar os riscos potenciais e a infroduzir
medidas de protecdo para a sua reducdo ou eliminacdo.

A Préoxima etapa do programa se refere ao reconhecimento dos riscos
existentes nos locais de trabalho:

e Estabelecimento de prioridades, metas e cronogramas;

e Avaliacdo dos fatores de risco e da exposicdo dos tfrabalhadores;
e Acompanhamento das medidas de controle implementadas;

e Monetarizacdo da exposicdo aos fatores de risco;

e Registro e Manutencdo dos dados por, no minimo anos e,

e Avdaliacdo periddica do programa.

O principal objetivo da caracterizacdo bdsica é tornar o colaborador
familiarizado com o processo de frabalho, coleta de informacdes e
identificacdo dos riscos reaqis e potenciais, além de servir de subsidio para
as avaliacoes qualitativas e quantitativas.

As avaliacdes qualitativas sdo aquelas empregadas para se obter
resultfados de como o processo de trabalho estd interagindo com os
demais, qual implicacdo ou efeito estd gerando subentende-se aqui que
estd interacdo ndo é apenas material, mas também humana.

I ——
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Lembramos que o ser-humano deve ser o principal beneficiado com
essas mudancas e alteracoes.

A avaliacdo quantitativa é o subsidio primordial, para se obter o grau ou
a toxidade a que o empregado estd exposto. Muitas vezes tais
avaliacdes serdo necessdrias para se determinar qual medida € a mais
adequada a ase adotar.

A proxima etapa, das medidas de controle, € aguela que visa eliminar,
minimizar ou controlar os riscos levantados nas etapas anteriores.

Adotar medidas preventivas onde haja probabilidade de ultrapassagem
dos limites de exposicdo ocupacional e monitoramento periddico.

As medidas de controle propostas devem ser sempre de comum acordo
com os responsdveis pela producdo e os profissionais da drea de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

O monitoramento da exposicdo aos riscos, ao qual deverd ser feito pelo
menos uma vez ao ano, juntamente com o balanco anual do Programa
de Gerenciamento de Riscos, ou sempre que necessdrio, quando houver
mudanca de processo, de equipamentos, maquindrio e atividades.

O PGR deve contemplar os seguintes aspectos:

% Riscos Quimicos, Fisicos e Biologicos;
X3
*

Atmosferas Explosivas;
|
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% Deficiéncia de Oxigénio;

< Ventilacdo;

% Protecdo Respiratodria;

% Investigacdo e andlise de Acidentes Do Trabalho;

% Ergonomia e Organizacdo do Trabalho;

% Riscos decorrentes do frabalho em altura, profundidade e
espacoes confinados;

Equipamento de Protecdo Individual de uso obrigatdrio;
Estabilidade do macico;

Plano de Emergéncia;

Introducdo de novas tecnologias.

X3

S

3

%

3

%

3

%
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Matriz de Risco

Aplicamos a matriz de risco para administracdo de riscos ocupacionais. E
conhecida também como Matriz de Probabilidade, pois tém o objetivo de exibir
as chances de riscos acontecerem, fracando de cerfa maneira uma
probabilidade em cada risco. Geralmente é utilizada para determinar o risco

em acidentes de trabalho e etc.

Reforcando:

e Risco €& basicamente a exposicdo ao perigo (probabilidade X
severidade).

e Perigo € uma situacdo com probabilidade de causar dano.

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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Através da Matriz de Risco € possivel identificar a magnitude do risco e

dimensionar as devidas agcdes para controle do mesmo.

De maneira grafica, como geralmente é feita, facilita o trabalho de
acompanhar processos e desenvolver projetos de seguranca, priorizando e

mapeando tarefas e acdes que merecem destaque.

Além disso, ajuda bastante quando a empresa trabalha com equipes, pois é

mais facil de seguir as acdes e acompanhar o trabalho.

A matriz de risco é basicamente aplicada em analisar o cruzamento entre

probabilidade X severidade, sempre com esta ldgica de aplicacdo.

A tabela baseada na norma AIHA, BS8800 € aplicada e, gjustada e
personalizada por nés da M. M. Martins Dedetizadora Jaboticabal

e Andlise de SEVERIDADE

Para a Gradacdo de SEVERIDADE - NR-O1

DEDETINSETO
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Graduacdo Definicdo

1 Leve No mdéximo desconforto
Lesdes leves, necessitando no méximo de primeiros socorros. Queixd

2 Moderado

de dores e doencas que podem estar relacionadas ao frabalho.

Lesdo que requer ajuda médica sem afastamento do trabalho.
3 Sério Doenca ocupacional com afastamento por tempo determinado,

sem sequelas.

Lesdo grave que requer ajuda médica com perda de tempo no
4 Severo

frabalho. Doenc¢a ocupacional que resulte em sequelas e mortes
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Os niveis de severidade entdo estdo relacionados ao nivel de consequéncia e gravidade da lesdo
ou dano, caso ocorra. Em 4 niveis, & possivel ir de lesdo leve/insignificante até lesdo severa/fatal.
Severidade considera a magnitude da consequéncia e o nUmero de frabalhadores possivelmente
afetados.

e Andlise de PROBABILIDADE
Para a Gradacdo de PROBABILIDADE - NR-OT
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Descricdo Nome Qudlificagdo
Algumas vezes durante o més Ocasional 1
Algumas vezes durante a semana Infermitente 2
Algumas vezes durante o dia Habitual 3
Durante toda a rotfina de trabalho Permanente 4

Os niveis de probabilidade estdo relacionados a chance de um acidente/lesdo acontecer, por

exemplo.

Em 4 niveis € possivel fracar se a probabilidade € baixa ou alta, tendo como referéncia o LEO -

Limite de Exposicdo Ocupacional, sem considerar o EPI.
A probabilidade € a andlise da ocorréncia de lesdes ou agravos a saude.

Sendo assim, retornando na Matriz de risco, o 4x4 aplicado em nossa andlise significa 5 niveis de

probabilidade e 5 niveis de severidade.
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A combinacdo entre severidade e probabilidade resultard na avaliacdo e classificacdo do risco
na Matriz.

Uma vez definido o posicionamento de probabilidade versus impacto femos que considerar as
zonas de decisoes:

IRRELEVANTE

Manter controles existentes

Manter controles existentes

Avadliar necessidade de novos controles

Implementar novos controles

CRITICO

Paralisar atividade

Sabemos que cada profissional tem formas, maneiras e experiéncia para analisar cada caso e

situacdo, entretanto temos estimativas que ajudam a balizar as andlises.
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O resultado do cruzamento determinard o nivel do risco. Veja abaixo:

Leve Risco Irrelevante Risco Médio

PROBABILIDADE /

Ocasional Intermitente Habitual Permanente
SEVERIDADE

Orientamos a averiguagdo do PGR de cada empresa antes da execugdo dos trabalhos para verificagdo

das tabelas acima.

Identificacao
Perigo/Fator de Risco: Risco Quimico Perigo/Fator de Risco: Quimico
Descrigao Contato com produtos quimicos
Possiveis lesGes ou agravos a saude De acordo com FISPQ de cada produto utilizado
Fontes ou circunstancias De acordo com a aplicagdo de cada produtos

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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Prevencdo e controle

EPI De acordo com o informado neste PGR
Exposicao
Critério Qualitativo
Perfil de exposicdo Intermitente
Data da medicao Medicao Data da medicao Medigao Data da medicao
N.A N.A N.A N.A N.A
Limite de tolerdncia N.A Limite de tolerancia N.A

Avaliagdo de risco

Classif. Efeito Moderado Classif. Efeito N.A Classif. Efeito N.A

Classificacao

Cargo: Aplicador

DESCRICAO DE CARGO:

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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1. Executa servicos de desinfeccdo de dreas em geral (dedetizacdo, desinsetizacdo ou desratizacdo), nas instalacoes,
moveis e armdrios etc., das empresas dos clientes para a eliminacdo de pragas em geral e insetos, zelando pela qualidade,

do frabalho e atendimento das condicoes contratuais negociadas.

2. Atendimento aos clientes, orcamento, aplicacdes de produtos.

3. Limpeza de caixa d'aguas, retirada de ninhos de pombos, colocacdo de telas anti pombos, etc.

Funciondrios: 02

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP 14
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INTRODUGCAO

<

1. Riscos Ambientais

Consideram-se Riscos Ambientais, fudo que tem potencial para gerar
acidentes no trabalho, em funcdo da sua natureza, concentracdo,
intensidade e tempo de exposicdo.

Dividem-se em Agentes Quimicos, Fisicos, bioldgicos, ergondmicos e de
acidentes.

= AGENTES FiSICOS:

Sdo representados pelas condicoes fisicas no ambiente de trabalho, tais
como vibracdo, radiacdo, ruido, calor e frio de acordo com as
caracteristicas dos postos de trabalho, podem causar danos ¢ saude.

Muitos fatores de ordem fisica exercem influéncias de ordem psicolégicas
sobre as pessoas, interferindo de maneira positiva ou negativa no
comportamento humano conforme as condicdes em que se

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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apresentam. Portanto ordem e limpeza constituem um fator de influéncia
positiva no comportamento do trabalhador.

Por exemplo, RUIDO - certas mdaquinas, equipamentos e operacdes
produzem um ruido agudo e constante. Esses niveis sonoros, quando
acima da intensidade, conforme legislacdo especifica e de acordo com
a duracdo de exposicGo no ambiente de trabalho, provocam em
principio a irritabilidade ou uma sensacdo de audicdo do ruido mesmo
estando em casa. Com o passar do tempo a pessoa comeca a falar mais
alto ou perguntar constantemente por ndo ter entendido. Este € o inicio
de uma surdez parcial que com o tempo passard a ser total e irreversivel.

= AGENTE QUIMICO:

Podem ser encontrados na forma gasosa, liquida e/ou pastosa. Quando
absorvidos pelo organismo produzem na grande maioria dos casos,
reacodes diversas, dependendo da natureza, da quantidade e da forma
da exposicdo a substancia.

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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= GENTE BIOLOGICO:

SAo microrganismos presentes no ambiente de trabalho tais como:
Bactérias, fungos, virus, bdsicos, parasitas e outros. SGo capazes de
produzir doencas, deterioracdo de dalimentos, mal cheiro efc.
Apresentam muita facilidade de reproducdo, além de contarem com
diversos processos de transmissdo.

= RISCO ERGONOMICO:

F o conjunto de conhecimento sobre o homem e seu trabalho. Tais
conhecimentos sdo fundamentais ao planejomento de tarefas, postos, e

ambientes de trabalho, ferramentas, mdaquinas e sistema de producdo a
|
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<

fim de que sejam utilizados com o mdximo de conforto, seguranca e
eficiéncia. Os casos mais comuns de problemas ergondmico sdo:

Esforco fisico intenso, levantamento e fransporte manual de peso,
exigéncia de postura inadequada, monotonia e repetividade.

TABELA DE AVALIAGAO AMBIENTAL

AGENTE INFLUENCIAS

e Conforto térmico

e Desidratacdo e perda de sal
e Acidentes

e Doencas infecciosas

Temperaturas
Extremas

e Surdez

e Dificuldade de comunicacdo verbal
e Tensdo psicolégica

e Concentracdo mental prejudicada
e Alteracdo do metabolismo

e Falta de equilibrio

e Falta de concentracdo e visdo turva

e Cefaléia
|

Ruido e Vibracoes
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e Acidentes

<

e Infoxicacoes

e Doencas - Profissionais e do trabalho
e DistUrbios fisioldgicos

e Cefaleia

Agentes Quimicos

e Efeitos fisioldgicos no mecanismo de visdo
E musculatura que comanda os movimentos
dos olhos
lluminacdo e Cores e Qualidade de servico
e Influéncias psicolégicas
e Cefaleia
e Acidentes

e Alteracoes fisiologicas
e Cegueira
e Doencas profissionais e do trabalho

Radiacdo lonizante
e Ndo lonizante

e Embolia
Pressdes Anormais e DistUrbios fisioldgicos
e Efeitos psicoldgicos

e Doencas Infecto-contagiosas

Agentes Biologicos e Dermatoses

e Doencas do aparelho respiratério

Poeiras Minerais
e Dermatoses

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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Reconhecimento e Avaliagdo dos Riscos Ambientais da atividade

Frente de Servigo

Compreende as seguintes etapas: Atender cerca de 60 clientes de
diversos ramos industriais.

O ftrabalho é feito manual e alguns, com auxilio de equipamentos/
maquinarios.

As atividades sGo executadas por funciondrios devidamente habilitados
e treinados, em jornadas de 8 horas didrias de segunda a sexta-feira, e
aos sabados, caso haja necessidade de atendimento, com exposicdo
aos seguintes agentes de risco:

a) FIsico:

e Ruido:

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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Na maioria das vezes, os trabalhos feitos dentro de empresas, sdo
executados aos finais de semana, ou seja, o fator ruido fica sem
caracterizacdo.

Orientamos a solicitacdo do PGR das contratantes para avaliacdo do
ruido de cada empresa.

O fornecimento, freinamento e registro em formuldrio apropriado de
Ficha de Controle de Enftrega de EPI's € obrigatdrio e fica de
responsabilidade da contratada.

e Umidade:

Esporadicamente, quando solicitado, algumas atividades sdo
executadas dentro de caixa d’agua para execucdo de limpeza, ficando
os frabalhadores expostos a umidade; entretanto, com a utilizacdo de
EPI's adequados, o tempo exposicdo ao agente de risco € minimo, ndo
oferecendo riscos.
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b) QUIMICO
e Poeiras:

Em suma, o controle quimico de pragas compreende a aplicacdo de
subst@ncias quimicas (popularmente conhecidas como inseticidas),
visando d reducdo ou mesmo a eliminacdo de organismos considerados
pragas. Essa aplicacdo pode ocorrer tanto em dreas rurais quanto em
dreas urbanas. A utilizacdo de EPI's adequados € exigido pelo
responsdvel pela empresa (mdscara facial inteira, luvas de protecdo,
oculos de protecdo, creme de protecdo, etc.)

Nevoa:

Em funcdo da eliminacdo de poeira gerada nas aplicacdes, orientamos
o fornecimento de respiradores apropriados a atividade.

Exigéncia de postura inadequada:

Na operacdo de desratizacdo, exigem a ulilizacdo das mdos ao
agachar, o que faciimente leva uma situacdo de postura inadequada.

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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e Poeira e fumos: Por ocasido do esmerilihamento de pecas e fumos
oriundo das mdqguinas de solda e do transito dos caminhdes nas
estradas ndo pavimentadas em volta do pavilhdo. O tempo de
exposicdo é eventual.

ERGONOMICO

e Levantamento e transporte manual de peso:
Agente de risco inerente a propria atividade: por se tratar, em
alguns casos, fazer alguns ajustes de manutencdo com utilizacdo
de escadas, andaimes etc. sGdo aconselhado, o uso de carrinhos e
talhas.

Medidas Gerais de Prevengdo Adotadas Pela Empresa

RISCOS FiSICOS

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP 23
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO




PW@@ TS DE;TO
de
Gerenciam
entoyde

PGR [Risces

v RUIDO

<

Como mencionado anteriormente, o fator de risco Ruido € diferente de
cada empresa, com isso, o uso de protetores auriculares sGo obrigatdrios
em todas as atividades e locais visitados, sendo necessdrio a froca
periddica de a cada 02 meses.

v UMIDADE

A Unica medida possivel para enfrentar este agente inerente a propria
atividade de limpeza de caixas d'adguas € o uso de equipamentos de
protecdo individual (EPI) como botas de borracha, avental, luvas de PVC
e capas de frevira nas atividades onde se fazem necessdrias e botas
longas com calcas impermedveis para uso especifico.

De acordo com o uso, os EPIs sdo substituidos sempre que estiverem
danificados.

v" ANIMAIS PECONHENTOS

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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Agentes de risco inerente a propria atividade, porém existe o uso de
botas de borracha e outros equipamentos de seguranca para minimizar
o risco (luvas, por exemplo).

&)

v' OUTRAS SITUAGOES DE RISCO DE ACIDENTES

Em todas os trabalhos oferecidos pela empresa, existe constantemente o
risco de outros tipos de acidentes, ndo especificadas nos itens anteriores.
Sdo situacoes imprevistas em que podem ocorrer ferimentos, contusoes e
similares, em funcdo de condigcdes ou atos inseguros no exercicio das
diversas atividades.

O responsdvel pela execucdo deste trabalho, no sentido de antever tais
situacdes de risco, vem aplicando, de acordo com solicitacdo da
empresa, freinamentos em geral, de modo a minimizar as condicdes
inseguras (NR-35 e NR-06).

Trabalho em Altura

Para evitar o risco de queda durante execucdo de trabalhos envolvendo
altura, aplicamos recentemente treinamento de reciclagem de NR-35
com orientacdo de compra de cintos de seguranca adequado Qo risco.
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v PRODUTOS QUIMICOS

A exposicdo a produtos quimicos, ocorre na aplicacdo dos produtos
utilizados na funcdo. Basicamente sdo eles:

1- Bifentol SC

2- Demand

3- Klerat

4- Ratol

5- Rigon

6- DDVP

7- Racumim, entre outros.

Em contado com os produtos mencionados, torna-se obrigatério o uso
de respiradores faciais Inteiros com filtro quimico.

A ART e as FISPQ's dos produtos supracitados estdo em anexo no final
deste PRG.

RISCOS BIOLOGICOS

v VIRUS, BACTERIAS, FUNGOS E PARASITAS

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP 2
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Durante a desratizacdo, retirada de ninhos, etc.; muitas vezes, exige que
seja feita a limpeza do local, com isso, através da avaliacdo do caso,
exige-se obrigatoriamente, o uso de equipamento de protecdo individual
adequado (luvas de protecdo).

RISCOS ERGONOMICOS

v" LEVANTAMENTO E TRANSPORTE MANUAL DE PESO

Agente de risco conforme descrito, proveniente do transporte de
materiais diversos, tais como, escadas, maquindrios utilizados para
execucdo de trabalhos, etc.

Equipamento de Prote¢ao - A Importancia da Existéncia e do Uso

A importancia da protecdo individual e coletiva esta diretamente ligada
a preservacdo da saude e da integridade fisica do trabalhador. E
|
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indiretamente ligada ao aumento da produtividade e lucros para a
empresa, afravés da minimizacdo dos acidentes e doencas do trabalho
€ suas consequéncias.

Tipos de Equipamentos de Protecdo

Distinguimos dois tipos bdsicos de protecdo: a individual e a coletiva.

PROTECAO COLETIVA

Sdo as medidas de ordem geral executadas no ambiente de trabalho,
nas mAquinas € nos equipamentos, assim como medidas orientativas
quanto ao comportamento dos trabalhadores para evitar os atos
inseguros e medidas preventivas

Exemplos de Equipamentos de Prote¢cdao Coletiva - EPC

e Sistemas de ventilacdo;
e Protecdo de mdaquinas;
e Protecdo em circuitos e equipamentos elétricos;
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e Protecdo conftra ruido e vibragoes;

e Protecdo contra quedas;

e Profecdo contra incéndios;

e Sinalizacdo de seguranca;

¢ Normas e regulamentos de seguranca;

PROTECAO INDIVIDUAL

E todo meio ou dispositivo de uso pessoal, destinado a preservar a salde
do trabalhador no exercicio de suas funcoes.

e Exemplos de Equipamento de protecdo individual — EPI

e Protecdo para a cabeca: capacete, dculos, protetores faciais;

e Protecdo auricular: protetores de insercdo e circum auxiliares;

e Protecdo respiratoria; mdascaras e filtros;

e Protecdo contra quedas: cintos de seguranca;

e Proftecdo do fronco: coletes e aventais;

e Protecdo para membros superiores: mangas € luvas,

e Protecdo para membros inferiores: perneiras caleiras, polainas,
sapato de seguranca, botinas, botas.
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EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de protecdo individual é todo o meio ou dispositivo de uso
pessoal, destinado a preservar a salde do trabalhador no exercicio de
suas funcodes. Pode-se classifica-los, agrupando-os segundo a parte do
corpo que devem proteger:

— PROTECAO PARA CABECA

Por exemplo: capacetes, protetor facial contra impactos e respingos,
oculos de seguranca contra impacto, protetor auricular tipo * plug”,
protetor auricular tipo “concha”.

= PROTECAO PARA MEMBROS SUPERIORES

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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Por exemplo: as luvas de raspa de couro, luvas de lona, luvas
impermedveis (borracha ou pldstico).

= PROTECAO PARA MEMBROS INFERIORES

Exemplo: os sapatos de seguranca comum e com biqueiras ou palmilha
de aco, botas de borracha cano curto ou longo, perneiras de raspa de
couro.

= PROTECAO DO TRONCO

Por exemplo: avental de raspa de couro, avental de lona ou trevira,
avental de amianto, avental pldstico.

= PROTECAQ DAS VIAS RESPIRATORIAS

Destina-se a proteger e impedir, que as vias respiratorias sejam atingidas
por gases ou substdncias nocivas ao organismo. Exemplo: mdscaras
semifacial com filtro quimico.
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= CINTOS DE SEGURANCA COM TALABARTEEM Y

Destina-se a proteger o trabalhador que exerce suas atividades em
lugares altos, prevenindo possiveis quedas.

Pratica da Prevengdo de Acidentes

A investigacdo de acidentes, quando bem conduzida, € uma das boas
fontes de informacdo para a seguranca do trabalho.

Os acidentes que mais interessa investigar sdo os que causam lesdes as
pPESSOas;

Alguns erros de interpretacdo e de avaliacdo ndo permitem que muitas
pessoas reconhecam todas as vantagens das investigacdes de
acidentes;

As investigacdes de acidentes devem ser processadas em seu ciclo
completo, isto €, desde as primeiras informacdes da ocorréncia até a
tomada de medidas para prevenir outras ocorréncias semelhantes;

As informacdes devem se iniciar com as informacdes sobre as lesoes,
fornecidas pelo servico médico e se possivel, com algumas palavras
trocadas com o acidentado;
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Além de dados pessoais e profissionais relativos ao acidentado, dados
relativos a lesdo sofrida e outros que identifiquem local, hora, etc. do
acidente, devem constar do relatdrio as causas apuradas e o que € mais
importante, também as medidas tomadas para prevenir outros casos
semelhantes;

<

Andlise dos Acidentes

E fundamental diante de um acidente ocorrido, a busca de suas causas
e a preposicdo de medidas para que acidentes semelhantes podem ser
cuidados. O acidente de trabalho, quanto a sua consequéncia,
classifica-se em:

v" ACIDENTES COM AFASTAMENTO:

E o acidente que provoca incapacidade para o trabalho ou morte do
acidentado, podendo resultar:

v' Morte;
v Incapacidade tempordria e
v Incapacidade permanente (parcial ou total);
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s

v INCAPACIDADE PARCIAL E PERMANENTE:
E a diminuicdo, por toda a vida para o trabalho.

v Ex.: Perda de um dos olhos ou dedos.

v" INCAPACIDADE TOTAL PERMANENTE:

E a invalidez incurdvel para o trabalho

v" ACIDENTES SEM AFASTAMENTO:

E o acidente em que o acidentado pode exercer a funcdo normal no
mesmo dia do acidente, ou seja, acidente capacitado.
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Comunicagado de Acidentes

E obrigacdo legal, assim que houver um acidente, o acidentado ou
qualqguer pessoa, fazer a comunicagcdo do acidente (C.A.T) logo que se
dé a ocorréncia, convém lembrar que nem todos os acidentes ocorrem
Nno recinto da empresa. A empresa por sua vez faz a comunicacdo ao
INSS.

O acidentado deve comunicar ao responsavel pela empresa a
OCorréncia, para que se possa tomar todas as providéncias legais e sua
investigacado.

Registro de Acidentes

Assim como nas empresas existem preocupacdes com controles de
qualidade, de producdo, de estoques etc., deve existir também igual ou
maior interesse com os acidentados.

O acompanhamento da variacdo na ocorréncia de informacdo exige
que se facam registros cuidadosos sobre acidentes. Tais registros podem
colocar em destaque a situacdo dos acidentes por setores, por mes,
funcdo, idade etc.
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Através dos registros, monta-se as estatisticas de acidentes de que vem
satisfazer as exigéncias legais.

<

Prevenir acidentes significa, principalmente, atuar antes de sua
ocorréncia o que significa identificar e eliminar riscos nos ambientes de
trabalho.

Investigacao de Acidentes

Um dos principais objetivos da empresa € que ndo haja acidentes, porém
quando estes ocorrem, cabe ao responsdvel, estudar as causas,
circunst@ncias e consequéncias, ou participar destes estudos.

OBJETIVO: Descobrir as causas, estudd-las e propor medidas que as
eliminem, evitando sua repeticdo.

MANUAL DE SEGURANCA

“E importante que cada um faca sua parte para que o ambiente de
trabalho seja agraddavel e produtivo™.
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CONCEITOS DE SEGURANCA

<

Seguranca no trabalho significa estar livre de riscos inaceitdveis de danos.

RISCO O QUE E?

“E a possibilidade de perigo incerto, mas previsivel, que ameaca a
pPEessoa ouU coisa’.

Uma situacdo de risco pode causar um acidente ou uma fonte com
potencial de causar danos a saude, a propriedade ou ao meio
ambiente. A combinacdo da probabilidade e consequéncia de
ocorréncia (possibilidade) do evento perigoso.

Riscos devem ser eliminados, neutralizando-se seus efeitos de todas as
formas, porém o melhor caminho é sempre aguele que atenda ds
necessidades dos trabalhadores e do seu patrimdnio.

ACIDENTE DE TRABALHO

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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De acordo com a conceituacdo legal, “acidente de trabalho serd
aquele que ocorrer pelo exercicio do trabalho, a servico da empresa,
provocando lesdo corporal, perturbacdo funcional ou doenca que
cause a morte ou a perda ou reducdo, permanente ou tempordria, da
capacidade para o trabalho.”

Sob o ponto de vista técnico “sdo todas as ocorréncias ndo
programadas, estranhas ao andamento normal do trabalho, dos quais
poderdo resultar danos fisicos e/ou funcionais, ou morte ao frabalhador
e danos materiais e econdmicos  empresa”.

Os acidentes do trabalho sdo nocivos sob todos os aspectos em que
possam ser analisados. Sofrem consequéncias as pessoas que se
incapacitam total ou parcialmente, tempordria ou permanentemente
para o trabalho.

CAUSA DOS ACIDENTES

ATOS INSEGUROS

LEANDRO CARLOS GARCIA — REGISTRO: 55.514 / SP
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Sdo comportamentos emitidos pelo frabalhador, que podem levd-lo a ter
um acidente. E a maneira como as pessoas se expdem, consciente ou
inconscientemente, ariscos de acidentes.

v' Os atos inseguros mais comuns praticados sao:

e Ficarjunto ou sob cargas suspensas;

e Usar mdquinas sem habilitacdo ou permissdo;

e Lubrificar, ajustar e limpar magquinas em movimento;
e Inutilizacdo de dispositivos de seguranca;

e NaA&o usar as protecdes individuais;

e Tentativa de ganhar tempo;

e Brincadeiras e exibicionismo;

e Emprego improéprio de ferramentas;

e Manipulacdo insegura de produtos quimicos;

v' Sao causas frequentes de atos inseguros:
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e Desconhecimento dos riscos de acidente;

e Excesso de confianca em si mesmo;

e Falta de aptiddo ou de interesse pelo trabalho;

e Afitudes improprias, tais como violéncia ou revolta;
e Problemas familiares, discussdes com colegas.

CONDICOES INSEGURAS

Sdo aquelas que pdem em risco a integridade fisica e/ou a saude dos
trabalhadores ou a propria seguranca das instalacoes.

e Areainsuficiente;

e Pisos fracos e irregulares;

e Excesso de ruidos e trepidacoes;
e Falta de ordem e limpeza;

e Instalacdo elétrica imprdpria.

v As condicdes inseguras mais frequentes sdo:
I ——
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e Falta de protecdo em mdquinas e equipamentos;

e Md arrumacdo e falta de limpeza na drea de frabalho;
e Passagens perigosas obrigatdrias para o pessoal;

e lluminacdo inadequada;

e Falta de protetores individuais (EPI);

e Equipamentos de protecdo com defeito;

e Roupas ndo apropriadas;

e Calcados improprios;

CAUSAS DO ACIDENTE

Em tese, 98% dos acidentes poderiam ser evitados:

Os acidentes geralmente ocorrem na seguinte proporcdo:

v' Condicodes inseguras 18%
v’ Atos inseguros 40%
v Condicodes e atos inseguros  40%
v' Atos incontroldveis 02%

DEDETINSETO
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ORIENTACOES BASICAS AO FUNCIONARIO/COLABORADOR/TERCEIRO
(MEI)

1 — Constitui ato faltoso a recusa do empregado ao cumprimento das
Ordens de Servico.

2 — E obrigatério o registro de entrada e saida no cartdo-ponto, no inicio
e final da jornada de trabalho.

3 — E obrigatdrio zelar por todos os equipamentos ou dispositivos de
sinalizacdo, protecdo ou seguranca existentes na empresa pelos Avisos e
Ordens de Servico, bem como cumpri-los.

4 — E obrigatério o uso do equipamento de protecdo individual — EPI,
capacete, botas de borracha, cinto de seguranca com talabarte em'Y,
luvas especiais para cada funcdo, avental, protetor auricular, respirador,
mdscara e éculos adequados para a respectiva funcdo, que é fornecido
gratuitamente.

5 — Avisar ao supervisor imediato sobre qualquer alteracdo no estado do
EPI.
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Obs.: Ndo trabalhe com EPI's danificados, troque sempre que necessdario.

Ndo esqueca de levar o EPI danificado para a substituicdo.

6 - Para qualquer tipo de funcdo, deve ser usado os "PROTETORES
AURICULARES" + CREME DE PROTECAO.

7 — E obrigatério zelar pelo bom uso das mdaquinas e equipamentos da
empresa.

8 — E obrigatério manter o local de trabalho limpo e asseado, use as
lixeiras.

9 — Qualqguer irregularidade que envolver a seguranca do pessoal ou do
patriménio da empresa deve ser imediatamente comunicada ao
superior imediato.

10 — E obrigatdrio, em caso de acidente, independente da gravidade,
informar ao superior imediato, para as devidas providéncias.

11 — E obrigatério comunicar aos seus colegas e ao superior imediato a
existéncia de condicdes inseguras do local de trabalho ou atos inseguros
praticados por terceiros, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis.

12 — Nao é permitido fumar nas dependéncias das contratantes e nem
levar cigarros, isqueiros e ou assemelhados.
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Obs.: Além destas normas aqui expressas, faga tudo o que estiver ao seu
alcance e que também for do seu conhecimento para o aprimoramento
dos frabalhos e para garantir a segurancga e a integridade fisica de todos
os serventudrios. Dé sugestoes de como melhorarmos cada vez mais.

13.2 - NORMAS GERAIS

01 — Cinto de seguranca - Serd de uso obrigatoério, sempre que estiverem
executando qualquer obra acima de 2 metros de altura do solo e que
ndo tiver protecdo.

02 — Protetor auricular — Serd fornecido para uso obrigatério sempre que
permanecer em locais ruidosos.

03 — Capacete — Serd de uso obrigatério sempre que estiverem em
qualguer drea que tenha o risco de queda de qualquer material

04 - Calcado - Obrigatério o uso de calcado fechado, inclusive, os
ajudantes, quando houver.
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DEDETINSETO

05 — Roupas — Deverdo usar roupas adequadas ao trabalho. Ndo é
permitido o uso de bermudas e permanecer sem camisa no seu local de

frabalho.

06- Uso de qualquer tipo de adornos sao proibidos.

Alguns EPI's Indicados Para Fungao
CA Descrigcao do Equipamento
46122 Botina de Seguranca
14235 Protetor Auricular (Abafador)
31469 Capacete de Seguranca
5758 Mdscara Facial Inteira
37977 Cinto de Seguranca
9611 Creme de Protecdo
15649 Oculos de Seguranca
42215 Luva de Latex
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EM CASO DE EMERGENCIA - AMBULANCIA

Em caso de emergéncia ou acidente, deve ser acionado a ambuldncia,
SAMU, 192 ou o Corpo de Bombeiros, 193.

Informe o local do acidente, ou seja, o endereco, o tipo de acidente
ocorrido, para que os atendentes tomem as providéncias necessarias.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente Programa de Gerenciamento de Riscos, apresenta as
medidas tomadas pelo responsavel pela empresa, com relacdo a
prevencdo de acidentes do trabalho e melhoria das condicdes
ambientais.

O presente Programa de Gerenciamento de Riscos consta de 28
pdAginas impressas somente Nno anverso, devidamente rubricadas e
assinadas.

\ f’ ."I

Leandro Carlos Garcia
|
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Técnico de Seguranca do Trabalho

Assistente Técnico em Pericias de Insalubridade e Periculosidade
Instrutor de NR — 11 (Empilhadeiras)
Instrutor de NR — 35 (Trabalho em Altura)

Bombeiro Civil

- Devidamente Registrado no Ministério do Trabalho (55514 / SP)
- Contato: (016) 99231 — 6553

- leandro_garcia28@hotmail.com

Assinado de forma digital por M M
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